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 Tjensvoll kirke sin visjon er:
I Kristus – nær livet!
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MENIGHETSRÅDET
Menighetsrådet ble i 2022 ledet av Anne Lise Øxnevad, og med Kitty Garborg som nestleder.
Det ble avholdt 8 møter, og behandlet 65 saker.

Året var uten de store høringer, og i et utvidet menighetsrådsmøte før ferien, ble strategidokumentet gjennomgått og evaluering gjennomført sammen med staben.
Gjennom året møter hver enkelt av de ansatte i staben på et menighetsrådsmøte.
Dette er viktig for å kunne utveksle erfaringer, og ikke minst høre hva den enkelte er opptatt av, og eventuelt gjøre endringer for at den ansatte skal ha så gode arbeidsforhold som mulig, også i forhold til trivsel.

I starten på januar tiltrådte vår nye sokneprest, Cecilie Bakkene Pedersen, og innsettelsen var 20 mars. Det var en fin og verdig gudstjeneste, og vi er utrolig takknemlige 
for vår nye sokneprest.
Endelig fikk vi også ta avskjed med vår tidligere sokneprest Helge Helgesen under gudstjenesten 19.juni, der også biskop Anne Lise Ådnøy var tilstede.
Mange var møtt opp for å takke Helge, og hilsener og gaver ble overrakt under kirkekaffen.
Uke 39 hadde vi menighetsuka, med stor aktivitet fra mandag til torsdag.
Familiens dag på torsdagen startet med felles måltid, og Leif Tore Lindø kåserte over tema : Hvis Jesus bodde på Tjensvoll!
I etterkant var barn og voksne samlet i kirkesalen til et flott sjongleringsshow.

Året 2022 brakte med seg endel endringer i staben. Diakon Brit Egeland sa opp sin stilling i Tjensvoll 1. oktober, hun ønsket nye utfordringer. Menigheten takket henne for trofast tjeneste i Tjensvoll menighet under kirkekaffen 4.desember.
Diakonstillingen ble utlyst, og innen utgangen av året var Liv Helene Austbø ansatt, og 
starter i stillingen mars 2023.

I desember kom det også oppsigelse fra Else Rasmussen, vår daglige leder, og hun velger å gå inn i pensjonistenes rekker.
Det er mange endringer i løpet av kort tid, og dette gir en ekstra utfordring for både stab og menighetsråd. Men endringer kan gi ny kraft, og vi er takknemlige for dem som har hatt sin tjeneste i Tjensvoll menighet i en årrekke, og ønsker Guds velsignelse videre i livet.

Samtidig et varmt velkommen til nye i staben, og en takk for at de valgte vår menighet som 
sin nye arbeidsplass.
Vi har hatt fokus på frivillighetens år, og vi er takknemlige for alle dem som gir av sin tid til Tjensvoll menighet. Uten alle unge og eldre som er trofaste gjennom forskjellige oppgaver
vil det være vanskelig å drive en menighet med tilbud til alle aldersgrupper.

En varm takk til hver eneste en av dere! Vi er alle med å bygge Guds rike, og skape mer 
himmel på jord.

En takk til alle dere som trofaste møter på søndagens gudstjenester, og som er med på å skape det kristne fellesskapet, og vi kan synge salmen «Guds menighet er jordens største under»

Tjensvoll menighet er til for alle beboere på Tjensvoll, og vi har plass til mange, mange flere.

Anne Lise Øxnevad

Menighetsrådsleder

UTDRAG FRA ÅRSSTATISTIKKEN
	Gudstjenester
	2022
	2021
	2020
	2019
	2018

	Antall gudstjenester totalt
	61
	39
	42
	62
	60

	Herav søndager og helligdager
	49
	36
	38
	48
	50

	Deltakere søndag og helligdager
	3855
	2373
	2500
	4091
	5153

	Snitt søndager og helligdager
	78
	66
	66
	85
	103

	Familiegudstjenester
	7
	2
	2
	5
	5

	Deltakere ved familiegudstjenester
	757
	207
	180
	705
	761

	Snitt pr. familiegudstjeneste
	108
	103
	90
	141
	152


	Nattverd
	2022
	2021
	2020
	2019
	2018

	Gudstjenester med nattverd
	28
	23
	25
	31
	34

	Nattverdsgjester
	1445
	821
	1005
	1642
	1827


	Øvrig
	2022
	2021
	2020
	2019
	2018

	Døpte (bosatt i menigheten)
	33
	29
	25
	18
	31

	Konfirmerte
	19
	22
	16
	21
	20

	Gravferder
	28
	31
	24
	29
	31


GUDSTJENESTER OG KIRKELIGE HANDLINGER

Som ny sokneprest i januar 2022 var jeg veldig spent på om gudstjenesteoppmøtet ville ta seg opp etter to år med pandemi og restriksjoner. Både i januar, og delvis i februar, hadde vi nokså strenge restriksjoner og dette påvirker helt tydelig gudstjenesteoppmøtet, men fra mars-desember har vi hatt godt oppmøte både på ordinære gudstjenester og på høytidsdager. Det er nok først tallene for 2023 som er sammenlignbare med «normalåret» 2019. Deltakertallet på 3855 på gudstjenester i 2022 ligger tett oppunder tallet fra 2019 på 4091.
Kantor og sokneprest jobber tett sammen om gudstjenestene og har faste møtepunkt der månedens gudstjenester blir planlagt. Vi har økt antall familiegudstjenester til 7 stk i 2022, og i dette arbeidet er menighetspedagog tett involvert. Mange har i løpet av året blitt kjent med figurene Bo, Nora og Reven. Vi er også veldig glade for alle frivillige i gudstjenestearbeidet som gjør en flott innsats. Vi har gjennom hele 2022 invitert til kirkekaffe og dette viser seg å være et svært kjærkomment tilbud der mange stopper igjen.
I arbeidet med gudstjenester er det viktig for oss å jobbe godt med både liturgi, musikk, teologi og pedagogikk slik at gudstjenestene oppleves gode for de som kommer. Vi opplever at det gudstjenestefeirende fellesskapet er svært delaktige i både liturgi og salmesang, på en helt spesiell måte. 

I 2022 startet menighetspedagog, kantor og sokneprest opp med månedlige barnehagegudstjenester der Solborg barnehage og Hakkebakkeskogen barnehage deltar. Vi har også tatt opp igjen samarbeidet om skolegudstjenester. Tjensvoll skole feiret både påske- og julegudstjeneste her, mens KF-skolen feiret påskegudstjeneste. Vi setter stor pris på det gode samarbeidet med barnehager og skoler i soknet. 
Dåpstallet i 2022 er det høyeste i hele femårsperioden (se tabellen over). Vi feirer fortsatt dåp for større barn som er født under pandemien og som har utsatt dåpsfeiringen. Familier, som ønsker dåp blir invitert til en dåpssamtale i forkant av gudstjenesten. Dette er et viktig møtepunkt mellom dåpsfamilier og kirken på Tjensvoll. I løpet av 2022 var det 31 dåpssamtaler.
Soknepresten deltar i et samarbeid om begravelser sammen med Bekkefaret, Stokka og Kampen menigheter. Hver sokneprest har en tjenesteuke (inntil tre begravelser) og en bakvaktsuke (inntil tre begravelser) pr. måned. I løpet av 2022 forrettet soknepresten i 31 begravelser. Prestene i Stavanger Domprosti deler på å lede vielser og dette året hadde Tjensvollpresten fem vielser. Soknepresten deltar også i en vaktordning for dødsbud på vegne av politiet og har hatt fem slike vaktuker i 2022 og gått med til sammen 12 dødsbud. Beredskapsområdet består av Stavanger og Sola kommuner og vakten varer fra kl 15.00-09.00 fra onsdag-onsdag. Soknepresten ser tilbake på et utrolig spennende år med mange gode møter med mennesker og meningsfylte oppgaver. Takk for den fantastiske mottakelsen jeg har fått!
KONFIRMANTARBEIDET
Det er virkelig en gave å få ta i mot nye konfirmanter og deres familier, hver eneste høst. Menighetspedagog Elise og sokneprest Cecilie, overtok et kull på 19 konfirmanter i januar. En veldig flott gruppe som vi hadde mange kjekke samlinger med. For første gang på to år, fikk konfirmantene våre delta på både Fasteaksjonen, i regi av Kirkens nødhjelp, og konfirmanttreff i Ynglingen. Alle 19 ble konfirmert, fordelt på tre gudstjenester. Våren 2023 har vi invitert dette kullet til re-union – det er vi spente på.

Tidlig på våren, vedtok Tjensvoll menighetsråd at konfirmanttiden skulle være helt gratis for alle konfirmanter. Vi ønsket å ta et radikalt grep for å se om vi kunne øke oppslutningen. Dette fikk en umiddelbar effekt med 34 påmeldte konfirmanter, en økning fra 52% til 70% av de døpte. Samtidig vet vi at 13 fra dette kullet konfirmeres i Madlamark menighet og tre i IMI-kirken. 
Det er menighetspedagog og sokneprest som har hovedansvaret for konfirmantarbeidet. Vi har for 2022/2023-kullet laget til et opplegg vi opplever passer for konfirmantene. Ungdommene møtes fast til en times undervisning annenhver tirsdag. Hver samling starter med mat og prat og avsluttes ved lysgloben med lystenning og velsignelse. Vi har også lagt vekt på å invitere til sosiale samlinger slik som å gå på Viking-kamp, Oilers-kamp, reise på konfirmanttreff i Ynglingen og ikke minst på weekend på Finnøy. Det er viktig for oss å møte konfirmantene i ulike settinger for å bli godt kjent.
Vi har en tanke om at ungdommene skal få erfare tro, mer enn å lære om tro, fordi vi tenker at det er gjennom erfaring en lærer best. Vi ønsker at de skal oppleve trygghet ved å få komme et sted der de blir sett og hørt, og at noen bryr seg om dem. Vi legger vekt på varierte arbeidsmetoder i undervisningen og bruker gjerne både lek, QUIZ, Kahoot, Vote with your feet og slike ting, slik at konfirmantene kan vøre aktive i undervisningen.

Konfirmantene deltar på 8 gudstjenester i løpet av året. Seks av disse deltar alle på sammen og to av disse velger de selv. I desember deltok alle på lysmesse, slik konfirmantene har gjort i mange år her på Tjensvoll.
For hvert kull har vi 2-3 foreldremøter for å sikre god informasjon. Vi har også planer om å utvide dette med en temakveld for foreldre med et aktuelt tema, f eks ungdom og psykisk helse. 
BARNE- OG UNGDOMSARBEIDET

Menighetspedagogen er hovedansvarlig for å drive menighetens barne- og ungdomsarbeid i tillegg til å planlegge og gjennomføre menighetens trosopplæringstiltak for 0-18 år. Dette består av både ukentlige aktiviteter og årlige arrangementer som de ulike alderstrinnene får egne invitasjoner til.
2022 ble første år siden 2019 hvor vi i liten grad ble nødt til å avlyse, utsette og erstatte våre vanlige aktiviteter og arrangementer med digitale samlinger. Det er både jeg og det gode laget med frivillige i BU- og trosopplæringsarbeidet glade for! 


Søndagsskolen
Søndagsskolen hadde 13 samlinger i 2022. Rita Høie, Inger Johanne Stenberg og meg selv var hovedledere dette året. 

Totalt har 49 ulike barn vært innom Søndagsskolen i 2022. Dette er en oppgang fra de siste årene. Oppmøtet har variert, men vi har gjennomsnittlig hatt besøk av 13 barn per samling. 11 barn har betalt frivillig kontingent på kr 50,- i 2022 som gir grunnlag for støtte fra Søndagsskoleforbundet.

Club Vision

Club Vision er en fritidsklubb for barn i alderen 4.-7.klasse. Det koster 10 kr i inngangspenger hver gang eller 50 kr for medlemskap. Medlemskap gir gratis inngang ut semesteret. Har en betalt 10 kr fem ganger, regnes en som medlem og går gratis fra da av. 
91 ulike barn besøkte klubben èn eller flere ganger i 2022. Av disse betalte 33 barn for medlemskap. Klubben var stengt deler av vårsemesteret på grunn av korona-restriksjoner, men den hadde normal drift på høsten. I hele 2022 hadde vi totalt 26 samlinger.

Kirkemiddag
Kirkemiddag er et tilbud som retter seg til familiene som deltar på «Mandagsaktiviteter» i kirken. Formålet med middagene er å gjøre det lettere for familier å kunne komme direkte til kirken etter jobb, skole og barnehage da man ikke må hjem først for å spise middag. Tilbudet er svært populært og samler stort sett 30-50 barn og voksne til et koselig måltid sammen før vi fortsetter med sang og klubb. Det ble gjennomført 18 Kirkemiddager i 2022. En stor takk til de flotte middags-teamene som sørger for gode og varierte middager hver mandag!


Småbarnssang
Småbarnssang er en fortsettelse på trosopplæringstiltaket «Babysang» hvor barn fra 1-3 år kan komme og lære sanger både med og uten bevegelser og instrumenter. Tilbudet er populært og i gjennomsnitt er vi 15 deltakere hver uke. Det ble gjennomført 22 samlinger i 2022. 22 barn har sammen med foreldre/foresatte deltatt på dette tilbudet i 2022.

Mandagsklubben
Januar 2020 startet vi opp «Mandagsklubben» som en helt ny fritidsaktivitet for barn i alderen 4-8 år. Klubben drives av Marthe Eielsen og Anders Bjerke Os. Opplegget på klubben er variert og barna har blant annet vært innom aktiviteter som fingermaling, sang og dans i diskoteket, bingo, insektshotell-verksted og grilling i Sørmarka. 

I 2022 deltok 25 ulike barn på Mandagsklubben.

Julevandringer

De tradisjonelle julevandringene med barnehagene i desember ble gjennomført som normalt, men noen av vandringene måtte dessverre avlyses på grunn av sykdom. 5 forskjellige grupper deltok med til sammen 58 barn.

Trosopplæringstiltak

Babysang
Det ble gjennomført 25 samlinger i 2022. 25 babyer i alderen 0-12 måneder deltok på Babysang hos oss dette året.

Utdeling av «Min kirkebok 2» og «Min kirkebok 4»
Utdeling av 2- og 4-årsbok ble gjennomført som vanlig i september med tilhørende aktivitetsdag i forkant. 6 barn fikk utdelt 2-årsboken og 8 barn fikk utdelt 4-årsboken under en familiegudstjeneste.


Helt førsteklasses!
Som et helt nytt trosopplæringstiltak ble de helt nye førsteklassingene invitert til kirken på en lørdagssamling og gudstjeneste i forkant av skolestart i august. 4 førsteklassinger deltok på dette i 2022.
Påskevandring
I forkant av påske inviteres 1. klassinger til en lørdagssamling med påkevandring, påskeverksted og pizza. 12 barn deltok denne lørdagen og fikk utdelt «Min kirkebok 6» på familiegudstjenesten dagen etter. 

Tårnagenter

26 Tårnagenter fra både 3. og 4. klasse deltok på Tårnagent-helg i 2022. 

Kode B (6. klasse)
Kode B handler om å bli kjent med Bibelen gjennom spennende leker og aktiviteter. 6 barn deltok på Kode B i 2022. 

Lys Våken (6.klasse)

Lys våken blir alltid arrangert første helgen i advent for å feire startet på et nytt kirkeår. 21 barn deltok på dette i 2022.

Elise Løklingholm

Menighetspedagog
 DIAKONIUTVALGET 

Diakon Brit Egeland jobbet frem til sommerferien i juli, hvor hun så ble sykemeldt og deretter sa opp sin stilling 1.oktober. Vi er takknemlig for hennes mangeårige innsats for diakonien i vår menighet.

Diakoniutvalget har i 2022 bestått av:
Kari Erøy Slåttå (leder), Solvor Norås, Inger Hellerdal Rasmussen og diakon. Dorrit Kyed gikk ut av utvalget i juni, etter mange års trofast tjeneste. Inger Hellerdal Rasmussen overtok ledervervet fra Kari Slåttå høsten 2022.

Utvalget har hatt 6 møter.

FASTEAKSJONEN
Diakoniutvalget deltok som vanlig med å servere vafler og drikke til konfirmantene og andre som var ute med bøssene. Kari og Solvor stilte på dette.

BURSDAGSFEIRING FOR GODE ÅRGANGER
Dette foregikk tirsdag 25. oktober fra kl. 12. 27 inviterte jubilanter og ledsagere deltok. Tidligere «fylkeskåne» (statsforvalter), statsråd og stortingsrepresentant Magnhild Meltveit Kleppa hadde et svært interessant kåseri, og vår kantor Bodil Fagerheim ga gjestene en fin musikalsk opplevelse. Menighetspedagog Elise Løklingholm sang viser. Vår sokneprest Cecilie Bakkene Pedersen leda arrangementet. Diakoniutvalget vartet opp med smørbrød og kaker, og bursdagssangen ble sunget til ære for jubilantene. Det vanket mange takk og blide ansikter denne dagen.

DIAKONIENS SØNDAG OG ALLEHELGENSMESSE
Også i år gjennomførte diakoniutvalget i samarbeid med kantor Bodil Fagerheim og sokneprest Cecilie Bakkene Pedersen diakoniens søndag 18.sept. Diakoniutvalget hadde ansvar for pyntinga til allehelgensmesse 6. nov.

MANDAGSMIDDAGER
har diakoniutvalget hatt ansvar for en gang i måneden.

FORMIDDAGSTREFF
Formiddagstreffet er et sosialt tilbud på tirsdager for alle som har fri på dagtid. For det meste er det pensjonister som benytter seg av tilbudet, men det er også et ønske og et mål at flere kan finne veien inn!

Formiddagstreffet har hatt 8 samlinger i vårsemesteret, samt en tur til Åmøy i mai, og 6 samlinger i høstsemesteret. Antallet deltakere begynte litt forsiktig på vårsemesteret, men i høst har oppmøtet vært stabilt med ca 20 pluss/minus deltakere. Frivillige har hjulpet med bevertning hver gang. Programmet har vært variert med foredragsholdere fra både menighetens egne folk og eksterne krefter. 

Oppsummert, formiddagstreffet har hatt et innholdsrikt og hyggelig program for enhver smak, og vår trofaste og dyktige kantor Bodil har deltatt med utsøkt musikk og spill til allsang, så sant ikke andre oppdrag her krevd henne kompetanse.
SOLBORG TERASSE:
Våre nye naboer i Solborg terrasse ble invitert på julevandring 13.desember. Ingen møtte opp, men vi fikk SMS med beklagelse. De inviterte oss deretter til kveldsmat tirsdag 24.jan., noe vi takka ja til.

…………………………………………………………………………………… 

TAKK!

I menigheten på Tjensvoll er det mange frivillige hender som gjør det mulig å realisere alt det flotte diakonale arbeidet som skjer her. 

Takk alle!

For diakoniutvalget
Inger Hellerdal Rasmussen, leder

KIRKEMUSIKK

GUDSTJENESTER

Det er en stor glede å få være organist ved gudstjenestene i Tjensvoll kirke siden menigheten er svært deltakende i liturgi og salmesang. Det kan ofte oppleves som en fest selv om det bare er orgel- og pianoledsagelse. Men også dette året var det mange, både amatører og profesjonelle som bidro ekstra ved gudstjenestene våre; Husbandet, Telluskoret, instrumentalister og sammensatt korgruppe.

De gudstjenestene det ble satset ekstra på rent musikalsk var:

Første gudstjenesten for vår nye sokneprest(16.01), innsettelsesgudstjenesten(20.03), Skjærtorsdag og 1.Påskedag, konfirmasjonsgudstjenestene, avskjedsgudstjenesten for Helge Helgesen, søndag 03.juli&Musica Sacra, Diakoniens dag, Bots- og Bønnedag, Allehelgenssøndag, Lys-Våken, Vi synger julen inn, Julaften og 1.juledag.

KIRKELIGE HANDLINGER

Begravelsesspillinga er i hele byen annenhver uke. I 2022 spilte jeg til 56 begravelser. Vielser stort sett i sommerhalvåret. En vielse i 2022.

TELLUSKORET

Det var også svært inspirerende å få dirigere Telluskoret dette året. Endelig denne våren klarte vi å framføre «Visst skal våren komme»(av Skeie&Tveit) for en fullsatt kirke søndag 22.mai. Denne oppsetningen ble det også en TV-produksjon av. Denne produksjonen brukes på sykehjemmene i Stavanger og kan sees på You tube under Kirkene i Stavanger. Oppsetningen ble også framført i Hillevåg kirke i november. I tillegg til sang ved gudstjenesten 18.september var Julekonserten i desember en stor opplevelse.

KONSERTER

6.mai spilte jeg en Orgelkonsert i anledning at jeg har vært organist i 50 år. Konserten innbrakte kr.10.000 til Menighetens misjonsprosjekt.

17.juli: Sommerkonsert.

27.november: Julekonsert, se egen omtale

ARRANGEMENT – UKRAINA

Rett etter krigsutbruddet arrangerte vi «Salmer og fellesskap for fred» søndag 13.mars. Her deltok ukrainske profesjonelle musikere. Som en oppfølger av dette arrangementet begynte planleggingen av årets Julekonsert. De som var til stede under denne Julekonserten fikk en sterk opplevelse der ukrainske musikere deltok, vi fikk høre Ukrainsk julemusikk, juletreet var pyntet med håndlagde ukrainske engler, og sammen med oss var 20 flyktninger.

KULTURKVELDER

Jeg er med i Kulturkomiteen, og i 2022 arrangerte vi 6 Kulturkvelder. Se egen årsmelding.

FORMIDDAGSTREFF

Så sant jeg ikke er opptatt med begravelsesspilling spiller jeg på Formiddagstreffene.

BARN

Jeg var med i forberedelsene til «Lys Våken» og «Tårnagentgudstjenestene». I tillegg har jeg hatt to samlinger rundt orgelet for elever fra KF-skolen. Jeg øvde også med ei gruppe fra Auglend- og Tjensvoll skolekorps som spilte på Julaftensgudstjenesten.

VIKARER

Trofaste vikarer ved mine frihelger har vært Lena Wegemo, Egil Rasmussen, Gunnar Due Tungland og Magnus Lende

Takk til alle som på ulikt vis har bidratt til berikelse av det kirkemusikalske arbeidet i Tjensvoll menighet!

Bodil Fagerheim

Kantor
KULTURUTVALGET

I 2022 arrangerte kulturutvalget 6 kulturkvelder og konserter, med variasjon både i innhald og hvor mange som møtte opp. Kveldene ble annonsert i Stavanger Aftenblad, på Facebook og på plakater.
 Den 2. februar Sansen for det hellige ved Cecilie Bakkene Pedersen. 35 til stede. 
Den 16. mars Kyrkjerommet og våre rom v/Per Odd Aarrestad i samarbeid med Ingvild Aarrestad Godeset, Harald Eriksen og Knut Nøst. 31 deltakere 
Den 31.mai Pilegrimsvandring og liturgisk bønn i kyrkja. 14 deltakere
Den 28. september Samling på Jernaldergården med lur og bukkehorn v/ Gaute Vikdal. Servering av lam frå kokegrop og Tankar om pilegrimer frå middelalderen og pilegrimsbøn for Stavanger. 14 deltakere
 Den 2. november Om Taize v/ Arild Vøllestad og enkel Taizebønn. 25 deltakere
 Den 27. november Julekonsert med kantaten «I denne søte juletid» av Arne Dagsvik, fremført av Telluskoret med forsterkninger og orkester. Musikere fra Ukraina deltok. 170 til stede
Kitty Garborg

TELLUSKORET
Formål: Å være et inkluderende voksenkor med bredt sammensatt repetoar. Koret skal være aktiv deltaker i menigheten og lokalsamfunnet.                                                                    1. Tilholdsted: Tjensvoll kirke

2. Møtedag/tid: Mandager 19.30 - 21.30

3. Hovedleder: Kantor Bodil Fagerheim

4. Andre ledere: Styret for koret

       Styret har siden forrige årsmøte bestått av leder-Ann Tove Ness, sekretær-Nils  

       Andreas Høye, kasserer-Kjetil Nymark 1. vara-Einar Fagerheim og 2. vara- Arnhild Smith-Øvland                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  5. Valgkomite: Gunvor Kulander Kvitrud og Gunnar Vigeland

6. Styremøter: det har vært avholdt 4 møter

7. Årsmøte: Forrige årsmøte ble holdt 19.09.22. Årsmelding vedtatt

8. Oppmøte: Vi er nå 20 korister, ca alle har møtt på øvelsene

9. Antall samlinger: 19 øvelser. Vi har samarbeidet med Hillevåg kirkekor og sangere fra  diverse andre kor i forbindelse med "Visst skal våren komme" og julekonsert

10: Oversikt over arrangementer: 22.05.22 "Visst skal våren komme" i Tjensvoll kirke, 18.09.22 Gudstjeneste i Tjensvoll kirke, 06.11.22 "Visst skal våren komme" i Hillevåg kirke, 27.11.22 Julekonsert i Tjensvoll kirke, 12.02.23, Salmefest i St. Petri kirke med 25 kor

Ann Tove Ness

MENIGHETSBLADET KIRKETORGET

Vi har klart å holde liv i menighetsbladet i 2022 også. Det har kommet ut to nummer av Kirketorget, ett i mai og ett i september. Redaksjonen har vært Nils Høie, Kitty Garborg, Vidar Jakobsen og daglig leder Else Rasmussen. Vi har hatt god hjelp av hele staben i kirka. Vi håper og tror at det å speile aktivitetene i kirka og hente litt stoff fra lokalmiljøet har en verdi for både Tjensvoll menighet og folka på Tjensvoll. Vårt største ønske er å få noen flere bidrag fra andre enn redaksjonen eller nye medlemmer i redaksjonen.

Kitty Garborg
SJØMANNSTREFFENE
De to siste årene med Corona-pandemi har satt sitt preg på kirkens møtevirksomhet. Det gjelder også for Sjømannstreffene. Innarbeidet praksis gjennom mange år har vært å ha 4 treff hvert semester. Dessverre har vi på grunn av corona-bestemmelsene vært nødt til å avlyse flere møter. På noen av de møtene vi klarte å avvikle var det dårlig fremmøte på grunn av gjeldende smitte-bestemmelse. Men vi har ikke gitt opp! Økonomisk ga Sjømannstreffene et overskudd på kr 19.080 Beløpet deles likt mellom Sjømannskirken/Norsk kirke i utlandet og Tjensvollkirken. En stor oppmuntring var den flotte donasjonen på kr.15.000 fra Stavanger Søemandsforening. En stor takk fortjener de kvinnene som år etter år steller det hele i stand.

Atle S. Johansen

Leder

UKIRKEN– rom for å være

Vi er inne i 5.året av Ukirkes drift, og vi er takknemlige for at menighetene i Stavanger, NMS og NMSU står sammen bak satsningen på ungdom og unge voksne i sentrum! 
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Hva tilbyr Ukirke?

Vi tilbyr ungdom og unge voksne mellom 15-30 år et sted å møtes midt i byen, og vi har fått låne landets eldste bedehus til å ha våre arrangementer og samlinger! Det er et koselig og autentisk lokale med en miks av gammelt og nytt interiør. 

Vi har instrumenter, mikrofoner og et god lydanlegg, vi har kjøkken man kan lage mat i, vi har brettspill og konsoller for gaming, vi har ting for DIY og ikke minst kan man slappe av og ta en pause fra skole, studier og annet som stresser! Vi har trygge voksne som lytter.

Nå har vi åpent hver tirsdag, onsdag og torsdag fra kl 14-17, i tillegg til onsdag, torsdag, lørdag og søndag kvelder. De fleste aktivitetene organiseres i lokallag i NMSU, bortsett fra åpent hus for ungdom 15-19 år. 

Vi har NMS Gjenbruk vegg i vegg med Ukirke. Her kan unge engasjere seg frivillig og helt praktisk ta ansvar for miljøbevisste og klimavennlige valg i samfunnet vårt! Oppgaver vi tilbyr er f. eks å pakke opp varer, prise varer, stå i butikken og hjelpe til på klesbytte-dager for ungdom.

Ucrew - voluntører fra Estland: Våren 2022 var Mart og Riki hos oss, før Daisi og Katre ankom til høstsemesteret. Vi er svært takknemlige for denne gode ressursen gjennom NMS.

Ukirke tilbyr samtaler og fellesskap, aktiviteter og frivillighet! 
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Nytt i 2022

Followme ledernettverk

Vi tok et nytt steg da diakonimedarbeider Amund gikk inn som nettverksleder i Followme, som også ble innlemmet i NMSU sin organisasjon.  Vi inviterer til månedlige ledersamlinger for ungdomsansatte i alle menighetene i Stavanger kommune.

1840 i Kampen

Vi har sammen med Studentprestene startet 18/40, en ny gudstjeneste for unge voksne i Kampen kirke. Kveldsmat, gudstjeneste og sosialt etterpå.

Gratis varm mat til ungdom

Ungdommer har uttrykt ønske om varm mat på Tirsdags- og Onsdagsåpent, og vi har derfor invitert de til å lage gratis middagsmåltid ved ujevne mellomrom. Dette har vært veldig populært, og vi ser hvor viktig mat er for fellesskapet og for å rekruttere nye ungdommer.
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Grafisk profil og markedsføringsplan

Vi har implementert ny grafisk profil og tydeliggjort vår visjon: 

I Ukirke skal det være:

· rom for å være seg selv

· vi ønsker at du forstår hvilken verdi du har og at den er forankret i hvem du er, ikke hva du gjør

· vi snakker om livet slik det er og ikke slik det burde være

· rom for å være en del av fellesskapet

· vi inviterer deg til å gjøre en forskjell i eget og i andres liv gjennom frivillig tjeneste

· rom for å være noe for andre

· at du kan kjempe mot lokal og internasjonal ulikhet og fattigdom

· at du kan jobbe for et bærekraftig samfunn.

Følg oss på Ukirke.no eller Snap, Instagram og Facebook for detaljer!

Prest i Ukirke er Anne Margrethe Ree Sunde, ansatt i Stavanger bispedømmeråd. Diakonimedarbeider er Amund Nyhammer Hosøy, ansatt i Stavanger kirkelige fellesråd.

KIRKENS SOS

«Vi vet det skjer noe i den som blir lyttet til»

Det har vært mange overskrifter om ensomhet, psykisk helse og selvmord i året som ligger bak. Fokus på dette er viktig. Alle kan komme i en situasjon der livet butter imot og en trenger hjelp. Maud Angelica sa det både fint og sterk i begravelsen til faren, Ari Behn:
 – Det finnes alltid en utvei. Selv om det ikke føles sånn. Det er folk der ute som kan hjelpe. Alle fortjener kjærlighet og glede. Det er aldri svakhet å be om hjelp, men styrke. 

I Kirkens SOS er det vanlige mennesker som svarer når noen ringer eller skriver. Det er ikke psykologer eller rådgivere - det er medmennesker som har fått opplæring i å lytte. Vår erfaring er at det er godt for oss mennesker å bli lyttet til. Mange mennesker er så ensomme at den eneste stemmen de hører i løpet av en dag eller uke, er en frivillig i Kirkens SOS.

Kirkens SOS Rogaland vil takke alle menighetene i bispedømmet for godt samarbeid. Vi ønsker 13 nye menigheter hjertelig velkommen som medlemmer. Vi gjentar og understreker gjerne at vi som en døgnåpen krisetjeneste på telefon og chat ser på oss selv som menighetenes forlengede diakonale arm. 

Vi tror det er en styrke for den enkelte menighet om det var enda flere fra menighetene som var frivillige medarbeidere! Å være frivillig i Kirkens SOS er både meningsfullt og selvutviklende. I tillegg møter en mange andre flotte mennesker i medarbeiderflokken. Vår største utfordring er å få nok frivillige.

Takk for offer og forbønn. Takk for at informasjon om nye innføringskurs blir kunngjort på gudstjenester, og artikler og annonser satt på trykk i menighetsbladene. Det gleder oss når vi ser at FB-innlegg blir delt videre på menighetens FB-side.
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Eivind Hauglid
Fung. leder


DIAKONISENTERET I STAVANGER
Diakonisenteret Stavanger er en diakonal institusjon, forankret i kirkens tjeneste for medmennesker.

Sammen med fire andre menigheter eier Tjensvoll menighet Diakonisenteret Stavanger. Senteret består av Tasta sykehjem, for øvrig Stavangers største sykehjem, 71 seniorboliger, samt en egen avdeling for prestetjeneste og diakoni.

Eldre (nedre grense er 60 år) som bor i eiermenighetene er prioritert ved søknad på bolig i seniorboligene. Det er en populær plass å bo, så det er venteliste for å få plass. Det betales månedlig husleie for disse boligene. Boligene har livsløpsstandard og er på ca 64kvm.

Det gir ikke fortrinn til plass på sykehjemmet hverken å bo i seniorboligene, eller å komme fra en av eiermenighetene. Sykehjemsplasser, både dagsenter, kort og langtidsplasser, søkes det om via Stavanger kommune. 
2022 ble året hvor vi gradvis kunne vinke adjø til korona. Nabolagskafeen, Drøsen, inne på sykehjemmet åpnet igjen i mars. Lokalene er flittig brukt av besøkende og beboere. Kafeen holder åpent tirsdag, onsdag og torsdager. Menyen legges ut på sykehjemmets Facebook side. På kafeen kan både beboere, pårørende, ansatte, naboer og andre som har lyst på en god matbit og en koselig samtale komme så ofte de ønsker. Om en har pårørende som bor på sykehjemmet kan en for eksempel ta beboeren med til kafeen for å spise felles middag. Beboeren betale ikke for sin mat da den er inkludert i oppholdet.

Styret, sammen med direktør, jobber kontinuerlig for å sikre god og stabil drift innenfor de økonomisk rammer som foreligger. Det forvaltes til enhver tid store verdier både rent økonomisk og bygningsmessig, men ikke mindre viktig rent menneskelig. Nettopp det at dette er et diakonalt senter vises igjen gjennom satsning på nettopp den menneskelige ressursen. Etiske refleksjoner, positiv samhandling osv er viktige tema. Kjerneverdiene for hele virksomheten er: Engasjert, Kompetent, Omtenksom og Nytenkende.

Inger Marie Torstrup 






   

Styrerepresentant for Tjensvoll menighet
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